Приложение к приказу МБОУ «Начальная школа-

                                                                                                                                                                        д/с М.Монтессори» от 23.04.2014г. № 12/2

План внедрения федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования 

 (далее ФГОС ДО) в МБОУ «Начальная школа-детский сад М.Монтессори» на период 2013-2015 г.г.

(с изменениями и дополнениями)
Цель: управление процессом подготовки МБОУ «Начальная школа-детский сад М.Монтессори» к внедрению ФГОС ДО.

Задачи:

1.Создание условий для введения и реализации ФГОС ДО ОО; 

2.Приведение в соответствие с требованиями ФГОС ДО нормативно-правововой базы ОО;

3.Организация методического и информационного сопровождения реализации ФГОС ДО;

4.Организация эффективной кадровой политику в ОО. 

	№
	Содержание мероприятий
	Сроки реализации
	Ответственные

	
	
	2013г.
	2014г.
	2015г.
	

	Нормативно-правовое, методическое и аналитическое  обеспечение реализации ФГОС ДО.

	1
	Разработка и утверждение приказом директора плана-графика внедрения ФГОС ДО в МБОУ «Начальная школа-детский сад М.Монтессори».
	Октябрь
	Внесение коррективов  
	
	Рабочая группа

	2
	Изучение нормативно-правовых документов, регламентирующих деятельность по введению ФГОС ДО. Формирование банка нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального уровней и уровня ОО. 
	· 
	по мере 

выхода документов
	По мере выхода документов
	Агафонова Н.Н.

Паршина Н.В.

	3
	Внесение изменений и дополнений в Устав ОО.
	с момента выхода приказа Министерства образования и науки РФ об утверждении и введении ФГОС ДО
	Проект Устава
	
	Агафонова Н.Н.

	4
	Подготовка проектов приказов: об организации работы по внедрению  ФГОС ДО, о создании рабочей группы по введению ФГОС ДО, о приведение  содержания ООП  в соответствии с ФГОС ДО, об утверждении ООП и др. 

Внесение изменений в положения об общем собрании работников, о совете ОО, о педагогическом совете ОО и др.

Разработка положений о рабочей группе по введению ФГОС ДО, о структуре, порядке разработки ООП и др.
	с момента выхода приказа Министерства образования и науки РФ

об утверждении и введении ФГОС ДО.
	· 
	
	Агафонова Н.Н.

	5
	Приведение должностных инструкций работников  ОО  в соответствии с требованиями ФГОС ДО.
	с момента выхода приказа Министерства образования и науки РФ

об утверждении и введении ФГОС ДО.
	· 
	
	Агафонова Н.Н.

Паршина Н.В.

	6
	Разработка и утверждение формы договора об образовании по образовательным программам дошкольного образования между ОО и  родителями  при приёме детей в ДОО.
	
	· 
	
	Агафонова Н.Н.

Паршина Н.В.

	7
	Приведение  содержания ООП  в соответствии с ФГОС ДО.
	
	· 
	
	Рабочая группа

	8
	Принятие и утверждение ООП ОО.
	
	Сентябрь-октябрь 2014г.
	
	Агафонова Н.Н.

	9
	Оценка готовности ОО к введению ФГОС ДО с использованием готового инструментария (карта самоанализа).
	
	Февраль, июнь,

январь
	
	Агафонова Н.Н.

Паршина Н.В.

	10
	Оценка готовности педагогического коллектива к введению ФГОС ДО с использованием готового инструментария (анкета).
	
	· 
	
	Паршина Н.В.

	11


	Создание системы методической работы, обеспечивающей сопровождение  введения ФГОС ДО: проведение педагогических советов, тематических консультаций, семинаров-практикумов по актуальным проблемам перехода на ФГОС ДО.
	· 
	· 
	· 
	Рабочая группа

	12
	Тематическое обсуждение публикаций по ФГОС ДО в научно-методической литературе и периодических изданиях.
	· 
	· 
	· 
	

	13
	Проведение просветительской работы среди родителей  (законных представителей) о введении ФГОС ДО:

Педагогическая конференция: «Семья и ОО. Пути сотрудничества в вопросах развития и воспитания ребёнка в ходе реализации ФГОС ДО.
	
	· 
	· 
	Рабочая группа



	14
	Изменение (внесение дополнений) в планы работы по самообразованию педагогов с целью изучения требований ФГОС ДО.
	
	· 
	
	Старшие воспитатели

	Финансово-экономическое обеспечение введения ФГОС ДО.


	1
	Разработка положения об оплате труда работников, регламентирующее установление заработной платы работников, в том числе стимулирующих и компенсационных надбавок и доплат, порядка и размеров премирования в соответствии с ФГОС ДО.


	· 
	· 
	· 
	Агафонова Н.Н.

Пушкина Н.А. – гл. бухгалтер

Порошина О.Н.- председатель проф-го комитета

	2
	Определение объёма расходов и подготовка проекта бюджета на 2014-2015 г. необходимых для реализации  ООП ОО.
	· 
	· 
	· 
	Агафонова Н.Н.

Пушкина Н.А. – гл. бухгалтер

	3
	Составление плана-графика поэтапного укрепления материально-технической базы.


	· 
	· 
	· 
	Агафонова Н.Н.

Пушкина Н.А. – гл. бухгалтер

Исаева Н.П. – завхоз

	4
	Обеспечение соответствия материально-технической базы ОО требованиям ФГОС ДО, действующим  противопожарным нормам, нормам охраны труда работников ОО.
	· 
	· 
	· 
	Агафонова Н.Н.

	5


	Обеспечение соответствия санитарно-гигиенических условий в ОО требованиям ФГОС ДО.
	
	
	
	Агафонова Н.Н.



	6
	Обеспечение соответствия развивающей предметно-пространственной среды в ОУ требованиям ФГОС ДО.
	· 
	· 
	· 
	

	Кадровое обеспечение введения ФГОС ДО.

	1
	Создание плана-графика повышения квалификации педагогов и руководящих работников на 3 года в связи с введением ФГОС ДО.
	Октябрь 
	Корректировка плана-графика
	Корректировка плана-графика
	Паршина Н.В.

	2
	Организация участия педагогов  и руководящих работников ОО в вебинарах и ВКС по ФГОС  на базе ИРЦ ОСОШ № 2 в соответствии с планом АО ИОО.
	· 
	· 
	· 
	Паршина Н.В.

	3
	Разработка плана методической работы, обеспечивающий сопровождение введения ФГОС ДО.
	октябрь
	· 
	· 
	Рабочая группа

	4
	Изучение документа -  «Профессиональный стандарт педагога» ( Утверждён  Приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 18.10.2013г. №544 н»)
	
	· 
	· 
	Рабочая группа

	5
	Разработка системы психолого-педагогического сопровождения воспитанников, родителей, педагогов.
	
	· 
	· 
	

	6
	Распространение опыта работы педагогов по введению ФГОС ДО.
	
	· 
	· 
	

	Организационное  обеспечение введения ФГОС ДО.

	1
	Создание рабочей группы, координирующей деятельность образовательного процесса по подготовке и введению ФГОС ДО (список участников утверждён приказом директора).
	 октябрь
	
	
	Агафонова Н.Н.

Паршина Н.В.

	2
	Организация посещений педагогами  РМО, творческих групп, ПДС с целью повышения компетентности в вопросах введения ФГОС ДО.
	· 
	· 
	· 
	Старшие воспитатели

	Информационное обеспечение введения ФГОС ДО.

	1


	Информирование всех субъектов образовательных отношений о подготовке к введению и порядке перехода на ФГОС ДО через:

· Официальный сайт школы-сада (создание рубрики ФГОС ДО);

· информационные стенды в ОУ о введении ФГОС ДО (со сменной информацией);

·  родительские собрания.
	· 
	
	· 
	Рабочая группа



	2
	Публичный отчёт МБОУ «Начальной школы-детского сада М.Монтессори» по организации деятельности работы по введению ФГОС ДО.
	
	
	· 
	Агафонова Н.Н.

Паршина Н.В.


Организация деятельности информационно-ресурсного центра по введению ФГОС ДО 

на период 2013 – 2015 г.г.

	№ п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные

	Кадровое обеспечение введения ФГОС ДО

	1.
	Комплектование заявки  на курсы повышения квалификации педагогических работников ДОУ Устьянского района  в связи с введением ФГОС в соответствии с письмом АО ИОО от 30.09.2013г. № 742/01-20
	Октябрь 2013 г.
	Федорова С.В.

	2.
	Оказание содействия ДОУ  в реализации планов  курсовой переподготовки педагогических и руководящих кадров ДОУ по ФГОС ДО в соответствии  с их заявками (регистрация на курсы, отслеживание участия)
	2013 – 2015 г.г.
	Федорова С.В.

	3.
	Организация участия педагогов  и руководителей ДОУ в вебинарах и ВКС по ФГОС на базе ИРЦ ОСОШ № 2 в соответствии с планом АО ИОО
	2013 – 2015 г.г.
	Федорова С.В.

	Информационное и методическое обеспечение

	4.
	Определение потребностей педагогов в методическом и информационном сопровождении по вопросам работы на основе ФГОС ДО
	Январь-февраль 201
	Федорова С.В.

	5.
	Рассматривание вопросов введения ФГОС ДО на заседаниях координационно-методического совета ИРЦ:

- ФГОС ДО: структура и содержание

- опыт  работы пилотных площадок по введению ФГОС ДО
	Ноябрь 2013 г.,

2014г., 2015г.
	Федорова С.В.

	6.
	Организация работы ПДС для старших воспитателей ДОУ по теме «Организация образовательной работы в ДОУ в логике деятельностного подхода»
	2013 – 2015 г.г.
	Федорова С.В.

	7.
	Взаимодействие с  дошкольными образовательными округами по введению ФГОС: 

- проведение семинаров по ФГОС по теме «Организация работы по реализации ООП ДО» в соответствии с программой по ЕМТ: 

· Октябрьский образовательный округ (декабрь 2013); 

· Устьянский образовательный округ (апрель 2014 г.);

· Киземский образовательный округ (ноябрь 2014 г.)

- творческий отчет ДОУ  Устьянского образовательного округа по теме «Деятельностные технологии в работе педагога ДОУ» (январь 2014 г.)

- творческий отчет ДОУ  Устьянского образовательного округа по теме «Деятельностные технологии в работе педагога ДОУ» (январь 2015 г.)
	2013 – 2015 г.г.
	Федорова С.В., Коряпина Е.О., Назарьина Н.Д., Шабанова Э.Д.

	8.
	Проведение семинара «Корректировка образовательной программы ДОУ в соответствии с ФГОС»
	2014 г.
	Федорова С.В.

	9.
	Планирование работы и корректировка планов работы районных профессиональных сообществ в соответствии с введением ФГОС
	2013 – 2015 г.г.
	Руководители РПС

	10.
	Создание на сайте ИРЦ ДО вкладки «ФГОС ДО»
	Октябрь 2013 г.
	Федорова С.В.

	11.
	Создание на сайте ИРЦ ДО 

- банка опыта пилотных площадок, педагогов  и ДОУ по введению ФГОС ДО

- банка мероприятий образовательной деятельности
	2014г., 2015 г.
	Федорова С.В.

	12.
	Участие в научно-практических конференциях по вопросам введения и реализации ФГОС ДО различного уровня
	2013 – 2015 г.г.
	Педагоги ДОУ

	13.
	Оказание консультативной помощи:

- по вопросам организации образовательного процесса по ФГОС
	2013 – 2015 г.г.
	Федорова С.В., методисты и старшие воспитатели Базовых ДОУ

	14. 
	Проведение выставки программно-методических материалов  по теме «От ФГТ к ФГОС»
	Апрель 2014 г.
	Федорова С.В.

	15.
	Педагогические чтения для ДОУ по проблеме внедрения ФГОС
	Ноябрь 2015г.
	Федорова С.В.


